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1° tour : 
● du lundi       23 juin 2025 à 10 heures 

●

● au vendredi 27 juin 2025 à 14 heures

➢ VOTEZ pour les Candidats 
des listes CFE-CGC MANITOU

Votre engagement est essentiel
ENSEMBLE,

faisons entendre Votre Voix

Elections professionnelles 2025
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Elections professionnelles 2025
1° tour : ● du lundi       23 juin 2025 à 10 heures 

● au vendredi 27 juin 2025 à 14 heures

POUR UN DIALOGUE DE CONFIANCE ET DE PROXIMITÉ

● Nous connaissons l'entreprise et ses enjeux, et nous nous engageons à défendre 
vos droits avec pragmatisme et conviction.

● Nous croyons en un dialogue social constructif et en la
force de l'écoute.

● Nous recherchons les solutions “gagnant-gagnant” 
qui respectent les droits des salariés et s’appuient
sur les obligations de chacun

➢ VOTEZ pour les Candidats des listes CFE-CGC MANITOU
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Elections professionnelles 2025
1° tour : ● du lundi       23 juin 2025 à 10 heures 

● au vendredi 27 juin 2025 à 14 heures

➢ VOTEZ pour les Candidats de la liste CFE-CGC MANITOU

● Éviter les clans et sortir de la caricature qui opposent systématiquement les salariés 
à leur ligne managériale, en recherchant des compromis qui préservent la dignité et 
le capital confiance des salariés

● Défendre toutes les pratiques tendant vers un “bien être” au 
travail, touchant les conditions et la qualité de vie au travail, 
ainsi que l’équilibre vie professionnelle vie personnelle

● Pour toute question, une simple discussion ou un 
besoin d'accompagnement, nos élus sont à votre 
disposition. Contactez-nous, nous sommes là
pour Vous !
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Elections professionnelles 2025
1° tour : ● du lundi       23 juin 2025 à 10 heures 

● au vendredi 27 juin 2025 à 14 heures

➢ VOTEZ pour les Candidats des listes CFE-CGC MANITOU

¿ La CFE-CGC, késako ?
( Confédération Française de l’Encadrement - Confédération Générale des Cadres )

● Prônant des valeurs comme l'humanisme, l'équité, la responsabilité, l'éthique, la liberté, la CFE-CGC est 
totalement indépendante des organisations politiques, patronales ou confessionnelles.

● Pour la CFE-CGC, le progrès économique et le progrès social sont non 
seulement compatibles mais vont souvent de pair. Ardents défenseurs du 
dialogue social et de la négociation, les élus CFE-CGC cherchent à
défendre et à faire progresser les droits des salariés tout en préservant
l'intérêt de l'entreprise.

● La CFE-CGC se définit comme un syndicat de proposition
constructive prônant avant toute chose le dialogue et la 
négociation.
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À l'approche des élections professionnelles, la CFE-CGC est fière de vous 
présenter une équipe solide et diversifiée, prête à défendre vos intérêts au sein de 
Manitou.

Votre Force, Notre Engagement !

44 candidats engagés, présents sur les 6 établissements, ils sont le reflet de notre 
volonté d'être au plus près de chacun d'entre vous. Notre liste se compose de 16 femmes et 28 
hommes, une mixité qui garantit une représentation équilibrée et des perspectives variées pour 
aborder toutes les problématiques.

Nous capitalisons sur l'expérience : 19 sur 20 de nos élus actuels se représentent, apportant avec eux une connaissance 
approfondie des dossiers et une expertise reconnue. À leurs côtés, 25 nouveaux candidats nous rejoignent, insufflant un dynamisme 
et des idées nouvelles pour répondre aux défis de demain.

Notre équipe est à l'image de Manitou : riche de ses talents et de son histoire. Avec 
une moyenne d'âge de 44 ans (allant de 28 à 57 ans) et une ancienneté moyenne de 14 
ans (allant de 1 an à 30 ans), nos candidats allient jeunesse et expérience, connaissance 
de l'entreprise et vision d'avenir. C'est cette combinaison unique qui nous permet de 
comprendre au mieux vos attentes et de porter vos voix.

En votant CFE-CGC, vous choisissez :
⇒ L'expérience et la stabilité pour une représentation efficace.
⇒ Le renouvellement et le dynamisme pour aborder l'avenir avec ambition.
⇒ La diversité et la proximité pour défendre les intérêts de tous, sur tous les sites.
Faites le choix d'une équipe qui vous ressemble et qui vous rassemble.                 Votre voix compte !


